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) TITOLO 111
ORGANI DI CONTROLLQ, VALUTAZIONE E GESTIONE

Art. 13
Nucleo di valutazione

. 1l Nucleo di valutazione ¢ 'organo preposto alla valutazione della gestione amministrativa,
delle attivith didattiche e di ricerca, degli interventi di sostegno al diritte allo studio, nonché,
mediante analisi comparative dei costi e dei rendimenti, del corretto utilizzo delle risorse
pubbliche, della produttivitd della ricerca e della didattica, dell’imparzialita e del buon
andamento dell’azione amministrativa.
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2. 1l Nucleo di valutazione, in particolare, tenendo anche conto dei documenti annuali di
valutazione prodotti dalle strutture primarie: '

a) verifica la qualitd e Pefficacia dell’offerta_didattica, anche sulla basc degli indicatori
individuati dalle commissioni paritetiche docenti-studenti;

b) verifica 'attivita di ricerca svolta dalle strutture primarie;

¢) verifica la congruita del curriculum scientifico o professionale dei titolari def contratti di
insegnamento di cui all’art. 23, comma 1, della legge n. 240/2010; :

d) in raccordo con I'atfivitd dell’Agenzia nazionale di valutazione del sistema universitario e
della ricerca (ANVUR), svolge le funzioni dell’organismo indipendente di valutazione della
ﬁormance, relativamente alle procedure di valutazione delle strutture e del personale, al
ine di promuovere nell’ Ateneo, in piena autonomia e con modalit organizzative proprie, il
merito e il migloramento dellz performance orgamzzativa e individuale;

g) trasmette al Ministero dell’istruzione, dell'universita e della ricerca e al’ANVUR, entro il
30 aprile di ciascun anno, una relazione sulle opinioni degli studenti frequentanti circa le
aftivita didattiche, contenente, aliresi, le informazioni e i dati deferminati ogni triennio
dal’ANVUR  stessa. Dette opinioni vengono acquisite periodicamente garantendo
I'anonimato degli studenti stessi,

4, AlNueleo di valutazione sono assicurati piena autonomia operativa, il iritto d'accesso ai dati e
alle informazioni necessari, nonché Je pubblicitd ¢ la diffusione degli atfi nel rispetio defla
nomnaiva a utela della riservatezza.

5. I Nucleo di vahazione € composto da:

a) cinque espeti nel campo della ricerca, della didattica, della gesfione amministrativa e della
valutazione, estemi all'Ateneo, designati dal Semato accademico, a seguilo i avviso
pubblico, acquisito il parere del Consiglo di amrrinistrazione;

b) un sappresentante degli studenti, eletto con le modalith previste nel Regolamento generale di
Aeng.




12/02/2013

genzia Nazionale di Valutazione del a n v u r' National Agency for the Evaluation of
sistema Universitario e della Ricerca Universities and Research Institutes

Gli

Al NdV competono funzioni di sorveglianza e di auditing
interno del funzionamento del sistema di AQ di Ateneo,
i cui strumenti sono progettati e gestititi dal PQA sulla

base delle decisioni degli organi di governo

Poiché, finora, I'organo che ha avuto maggiori
responsabilita e competenze in materia di AQ e il NdV,
conviene che vi sia una stretta collaborazione fra il NdV,
gli organi centrali di governo dell’Ateneo e il Presidio
(PQA) nella progettazione del sistema di AQ,
specialmente durante la fase di transitorio iniziale

3

Le relazioni annuali del NdV, insieme ai documenti che
esso deve ricevere dagli altri organi competenti per 'AQ
di Ateneo, rappresentano la base delle analisi che
'ANVUR, e le Commissioni di Esperti della Valutazione
(CEV), eseguiranno preliminarmente alle visite in loco

enuto conto di questa impegnativa finalita ci si attende
che siano esaurienti e fondate su un solido impianto
documentale




12/02/2013

NellFambito dellAQ di Ateneo, il Nucleo di Valutazione :

1. valuta I'efficacia complessiva della gestione in AQ della didattica nonché della ricerca

2. accerta se l'organizzazione e l'attivita documentata del Presidio della Qualita siano strutturate in
modo efficace a mettere in atto AQ nelle singole articolazioni interne (Corsi di Studio, eventuali
Strutture di raccordo, Dipartimenti) e nell’Ateneo nel suo complesso

3. accerta se l'organizzazione dell’Ateneo e delle sue articolazioni interne (CdS, eventuali Strutture di
raccordo, Dipartimenti), dimostri, attraverso una opportuna documentazione delle proprie azioni, che
gquanto previsto e programmato dai CdS sia effettivamente tenuto sistematicamente sotto controllo e
che si compiano tutte le azioni necessarie a raggiungere gli obiettivi e verificarne il grado di
raggiungimento

4. accerta la persistenza dei requisiti quantitativi e qualitativi per I'Accreditamento Iniziale e Periodico
dei Corsi di Studio e delle Sedi

5. accerta se gli organi di governo dei Corsi di Studio e dell’Ateneo tengano conto delle indicazioni del
PQA e delle proposte avanzate dalle CP Docenti-Studenti nella Relazione Annuale

6. verifica che i Rapporti di Riesame delle attivita di formazione siano redatti in modo corretto e
utilizzati per identificare e rimuovere tutti gli ostacoli al buon andamento delle attivita formative

7. svolge, qualora necessario, audit del sistema di AQ di ateneo o delle singole strutture (CdS,
Dipartimenti, eventuali Strutture di raccordo)

8. formula raccomandazioni volte a migliorare la qualita dell’attivita formativa dell’Ateneo

[ NdV guindi nella sua Relazione annuale:

e valuta l'organizzazione e la gestione dell’AQ per la formazione
nonché per la ricerca

e valuta I'efficacia dell’'organizzazione di Ateneo
e valuta I'efficacia dell’'organizzazione dei CdS

e valuta le interazioni tra le CP, i PQA e i responsabili della gestione
dei CdS, nonché i risultati di interventi di miglioramento la cui
esigenza si sia manifestata

e valuta in ogni campo l'efficacia degli interventi di miglioramento e
delle loro effettive conseguenze

e fornisce indicazioni e raccomandazioni




Poiché, relativamente al sistema AVA per le attivita formative, il
compito del NdV & quello di controllare I'attivita del PQA, con
I'intento di rilevare che I'adeguamento alla SUA-CdS sia fatto
correttamente (funzione di audit), il NdV effettua un’analisi a livello
di sistema per osservare cosa viene effettivamente messo in atto
nellAteneo

Il NdV svolge un’attivita annuale di sorveglianza e di indirizzo di
tutto il sistema di AQ che si conclude con la trasmissione di una
Relazione Annuale al MIUR/ANVUR, ma anche agli organi
competenti interni, al fine di indicare le azioni di miglioramento da
intraprendere

e Deve essere composto da soggetti di elevata qualificazione

professionale in prevalenza esterni all'Ateneo, il cui curriculum
e reso pubblico nel sito internet dell’Ateneo, nel rispetto della
normativa vigente (L. 240/2010; L. 370/1999)

Deve essere guidato da un Presidente di elevato profilo, cui sia
affidata la piena responsabilita di garantire che venga valutato

correttamente se I'Ateneo, tramite il PQA e le sue periferie,
abbia progettato il Sistema di AQ di Ateneo in modo efficace e
ne garantisca |'effettivo funzionamento

Deve essere dotato di una struttura tecnico-amministrativa di
supporto in grado di sostenerne |'attivita in modo continuativo e
qualificato

]
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Scadenze e indicazioni operative

Entroil 31.12, il NdV riceve la Relazione Annuale della CP,
relativa all'anno accademico appena concluso, che contiene
valutazioni e proposte di miglioramento

Entro il 31.01, il NdV riceve il Rapporto Annuale di Riesame
SUA-CdS dei Referenti di CdS relativo all’a.a. appena concluso; il
Rapporto considera, per le informazioni da esaminare in serie
storica, anche i due a.a. precedenti (quindi, I'ultimo triennio)

Entro il 30.4, il NdV trasmette al MIUR e al’ANVUR una
relazione, elaborata sulla base dei predetti documenti e di
eventuali altre informazioni

Entro il 30.6, i responsabili dei Corsi di Studio e del PQA
redigono le Schede SUA-CdS relative ai Corsi di Studio dell’a.a.
successivo tenendo conto della relazione del NdV

El

Transizione 1/3 : Avvio del Sistema

Nella prima fase di istituzione del sistema AVA si chiede ai NdV di:

e trasferire ai nascenti PQA le funzioni di AQ di loro competenza e
che i NdV abbiano eventualmente svolto in passato

e |avorare, in stretta collaborazione con gli organi centrali, alla

progettazione del sistema di AQ d’Ateneo




Per la Relazione annuale del 30.4.2013 il NdV terra conto del fatto
che:

nel primo anno di applicazione le CP, appena costituite o in fase
di costituzione, non avranno avuto modo di redigere entro il
31.12.2012 le loro Relazioni Annuali

i CdS avranno redatto entro il 31.1.2013 un primo loro Rapporto
annuale

tale Rapporto non costituira ancora un «Riesame» in senso
stretto, in assenza di un Rapporto precedente che abbia
individuato gli obiettivi, e potra non essere completo dei dati
non ancora disponibili in fase di avvio, ma dovra individuare
puntualmente quanto necessario per dare pieno significato al

successivo Rapporto di Riesame 2014 ]

* La Relazione annuale del 30.4.2013 terra conto del fatto che una
pil dettagliata scansione delle tempistiche e dei compiti dei NdV
sara possibile dopo l'emanazione del Decreto Ministeriale di
adozione del sistema AVA (Art. 6 e 10 del D.Lgs 19/2012) e della
pubblicazione delle procedure di attivazione dei Corsi di Studio per
l'a.a. 2013-14

* || primo adempimento AVA che il NdV sara tenuto a osservare € la
stesura della Relazione tecnico-illustrativa da inviare alFANVUR
entro il 30.4.2014; in essa si operera una valutazione ex-post
sull’anno accademico precedente, 2012-13

12/02/2013



12/02/2013

Inizio :
Procedure Progettazione
AVA

Riesame

Erogazione

Monitoraggio
Autovalutazione

Istruzioni per la gestione della compilazione e della trasmissione del Rapporto di Riesame

1) Nelle more della istituzione dei Consigli Didattici previsti dal nuovo Statuto di Ateneo, le
strutture didattiche (nel modello, i CdS) che devono provvedere alla compilazione del Rapporto d
Riesame (RR) sono i Consigli di Corso di Laurea o le Aree Didattiche; il responsabile del RR e i
Presidente del Corso di Laurea o dell’Area Didattica (anche se il suo mandato & formalmente
scaduto).

2) Le indicazioni relative alle altre figure presenti nel Gruppo di Riesame (Responsabile QA, ex
Presidente CdS, Tecnico Amministrativo con funzione ..., Studente) sono da considerarsi come
suggerimenti/linee guida e non come prescrizioni.

3) Ai fini della discussione degli argomenti oggetto del riesame, & opportuno indicare almeno una
data per la riunione del Gruppo di Riesame e una data per I'approvazione in Consiglio di Laurea o
Area Didattica.

4) Con riferimento ai quadri Al e A2 del RR, entro il 13 febbraio saranno trasmessi ai Responsabil
del RR, a cura dell’Area lll-Didattica e Ricerca:

a) i prospetti riportati nel file excel allegato, nei quali saranno raggruppati per ogni CdS in
un’unica voce i corsi attivati secondo DM509 e DM270; le tabelle 1.4 e 1.5 per i CdL
Magistrale riporteranno anche il tipo di laurea triennale e il voto conseguito alla laurea
triennale;

b) i prospetti relativi agli esiti delle prove diaccesso disponibili suddivisi per CdS o Facolta;

c) ifilesrelativi alle valutazioni da parte degliallievi per gliaa. aa. 2008/09,2009/10,2010/11,
2011/12.

5) | CdS che, ai fini del riesame, intendono integrare i dati sopra indicati con altri elaborati in
proprio, possono farlo precisando le fonti e le metodiche adottate.
6) | Responsabilidel RR dovranno:

a) confermare entro il 15 febbraio, tramite e-mail al CQA (cga@unisa.it) I'avvenuta ricezione
dei datisopra richiamati

b) trasmettere entro il 22 febbraio, tramite e-mail al CQA il file pdf del riesame.

7) 1l CQA, effettuata una verifica, potra richiedere modifiche al RR e, quindi, provvedera entro il 27
febbraio a trasmettere all’Ufficio Norme e Statuto il file per il caricamento nella banca dati de
MIUR.




